GKP CAKOM d.o.o.
Mihovljan

Mihovljanska 10

KLASA: 100-01/24-01/158
URBROJ: 2109-74-04-01/1-24-3
Mihovljan, 27.09.2024.

Na temelju Odluke Direktora GKP CAKOM d.0.0. KLASA: 100-01/24-01/158 URBROJ:
2109-74-04-01/1-24-2 od 27.09.2024. godine objavijuje se sljedeci

NATIECAJ
za prikupljanje ponuda za radno mjesto:
,RADNIK NA POSTUPANJU S OTPADOM" - trazi se 1 izvrsitelj

Uvjeti za radno mjesto ,RADNIK NA POST UPANJU S OTPADOM™:
- 1. ili 2. razina cjelovite kvalifikacije prema HKO (Zakon o hrvatskom
kvalifikacijskom okviru NN 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21)
- osposobljenost za rad na siguran nacin

Kandidati su duzni uz ponudu priloziti:
- Zivotopis,

- presliku domovnice i rodnog lista,

- presliku svjedodzbe 0 zavr3enoj skoli i

- presliku e-radne knjiZice

Nude se redovita stimulativna primanja, koja ukljuéuju isplatu neoporezivih
naknada, potpora, nagrada te drugih primitaka (poput bozicnice, regresa,
uskrsnice, dara za djecu, naknade za podmirivanje troskova prehrane
radnika, nagrade za radne rezultate i dr.).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju,
moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Pismene ponude na natjeCaj s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se GKP CAKOM
d.0.0., Mihovljanska 10, Mihovljan (s naznakom - natjedaj za radno mjesto ,RADNIK NA
POSTUPANJIU S OTPADOM") u roku od 8 dana od dana objave natjecaja.

S odabranim kandidatom sklopiti ¢e se ugovor o radu na neodredeno vrijeme, uz probni
rok u trajanju od 6 mjeseci.
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